Convention Territoriale Globale

au service du projet social de territoire de la
Communaute d’agglomeration
de Bethune-Bruay, Artois Lys Romane

2185

035 - Crddl phimed | A doba ERea

o/

Ca & P -G-C b - Sarvied Comimin i ased - Vsl nfl
F ]

irgi' 1¢ janvier 2026 au 31 décembre 2030
[~ f LN

Aot s
AMILIALE familla Communauts d Agglomaration
Caf @ retraite Pas-de-Calais _L Bé t hune-Bruay

du parvicas AHow Département Artols Lys Romane
Pas-de-Calais

L el prhig ancore



Sommaire

Préambule
Article 1:  Objet de la convention

1 Lien avec les schémas départementaux
1 Lien avec le Service Public de la Petite Enfance

Article2: Les champs dodéintervention de | a Caf sur |l e terr
Article3: Les champs ddéintervention de | a CABBALR

Article 4:Les champs doéintervention des partenaires signa
tion

Article 5 : Enjeux, objectifs partagés au regard des besoins
Article 6 : Engagements des partenaires

Article 7 - a: Modalités de collaboration et gouvernance
Article 7 -b Modal it®s de pil otageéda démarcied ani mati on de
Article 8 : Evaluation

Article 9 : Echanges de données

Article 10 : Communication

Article 1 1 : Durée de la convention

Article 1 2 : Exécution formelle de la convention

Article 1 3 : Lafin de la convention

Article 1 4 : Les recours

Article 1 5 : Confidentialité



ANNEXES

ANNEXE 1 T Une CTG au service du projet de territoire

ANNEXE2 -lLa CTG 2, fruit de | 6®valuation de
large concertation

ANNEXE 3 i Liste des équipements et services soutenus par
chaque collectivité locale

ANNEXE 47 Pl an d &2@26/2080n
ANNEXE 5 i Modalités de collaboration et gouvernance de la CTG

ANNEXE 6 7 Référentiel national concernant le poste de « Chargé-e
de coopération territoriale CTG »

ANNEXE 7 7 Schéma de coopération intercommunale CTG

ANNEXE 8 T Modeéeles de délibération



Convention Territoriale Globale de Service aux Familles

2026 1 2030

Entre :
La Communaut ® doAgg!l omBruagArtdiolys r@n@teh u n e
dont le siége est a BETHUNE, 100 avenue de Londres

représentée par son Président, Monsieur Olivier GACQUERRE , autorisé par délibération du
Conseil Communautaire du 30 Septembre 2025

ci-apr s d®nomm®e ¢ | 6intercommuna
et
La Caisse dOAll ocati odesCaliemi | i al es du Pas
dont le siege est a ARRAS T Rue de Beauffort
représentée par son Directeur, Monsieur Jean -Jacques PION , autorisé par délibération du
O2yaSAt RQFIRYAYAAUGNI GA2Yy RS tF [/ F LINB@GdzS f

pluriannuelle de renouvellement de la Gtg

ci-aprés dénommeée « la CAF »

et
La Mutualité Sociale Agricole Nord -Pas-de-Calais
dont le siége est a CAPINGHEM - 33 rue du Grand But

représentée par son Président, Monsieur Dominique VERMEULEN

ci -aprés dénommeée « la MSA »

et
Le Département du Pas -de-Calais
dont le siege est a ARRAS i Rue Ferdinand Buisson

représenté par son Président, Monsieur Jean -Claude LEROY, autorisé par ft QAy aidl yOS
délibérative du Département en date du

ci-aprés dénommé « le Département »



Vu les articles L. 263 -1, L.223 -1etL.227 -1a 3 duCode de la sécurité sociale
Vu | e Code de | 6action sociale et des famill es
Vu le Code général des collectivités territoriales

Vu | é6arr°t® du 3 octobre 2001 relatif : | 6Acti on soci
(Caf)

Vu la loi du 18 décembre 2023 pour le plein emploi

Vu le décret n°2021  -1644 du 14 décembre 2021 relatif a la gouvernance des services aux
familles et au m®tier dbéassistant maternel

Vu le décret n° 2025 -253 du 20 mars 2025 relatif au schéma pluriannuel de maintien et
de développement de I'offre d'accueil du jeune enfant prévu a l'article L. 214 -1-3 du code
de l'action sociale et des familles

Vu la Convention d'objectifs et de gestion (Cog) arrétée entre |'Etat et la Caisse nationale
des allocations familiales (Cnaf)

Préambule

Rappel :Pri ncipe doune CTG

Les communes (et leur regroupement) sont particulierement investies dans le champ des
politiques familiales et sociales afin de répondre aux besoins des familles.

Pour accompagner le développement de ces politiques , | es Caf <coll aborent dep!
avec leurs par tenaires de terrain.

Les territoires se caract®risent par une grande dive
de nombreuses évolutions qui modifient profondément la vie des familles. Leurs attentes

évoluent, et la réponse a celles -ci passe par la volonté des acteurs locaux. A ce titre, la

Caf entend poursuivre son soutien aux collectivit®s |
de territoire en cohérence avec les enjeux de développement identifiés et les besoins des

familles.

Dans ce cadre, la Convention territoriale globale (CTG) est une démarche stratégique par -
tenariale permettant doé®l aborer un projet de territoli
maintien et le développement des services aux familles et de réaliser toute action favorable

aux allocataires dans | eur ensembl e.rtagelaveelespdrappui e s
tenaires concern®s, |l equel permet doéidentifier des p
déun plan dbdédactions concert ®es.



V®ritable d®marche déinvesti ssement soci al et- territoc
pement et | 6adaptation des ®qui pements et services ¢
| 6opti mi sation des interventions des diff®rents acteu

Rappel du role et des missions des Caf :

Les Caf sont n®es de |l a volont® dbéapporter un-e aide

sit®. Qudil prenne | a forme de prestations mon®taires
des services, | 6investi ssement des Caf soutient | den
visée universelle, pour accompagner le développement de chaque personne, dés sa nais -

sance, par une pr®sence et un soutien dans son parco
son aide lorsque la famille rencontre une difficulté susceptible d e déséquilibrer le foyer.

La branche Famille est ainsi présente auprés de chacun tout au long de la vie, auprés de

chaque parent, femme ou homme, en fonction de sa situation, en équité : conciliation vie

familiale/vie professionnelle, accueil des enfants et des jeunes, lutte contre la pauvreté

sont | es domaines prioritaires de | 6intervention des
globale de service.

Dédiée initialement a la famille, la Branche Famille s6est vue progressivement ¢
mi ssions pour l e compte de | 6Et at et des d®parteme
importante de son activité.

Les quatre missions embl ®matiqgues de | a branche Fami/|l
meétier :

1 Aider les familles a concilier vie familiale, vie professionnelle et vie sociale,

T Faciliter | a relation parentale, favoriser | e de¢
les jeunes,

T Cr®er | es conditions favorables ©° | 6autonomi e,
nelle,

1 Accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs conditions

de logement.
Ces missions d®passent | 6®chel on communal et | danaly
déune |l ogique territoriale et non admi ni strative. (
do6o®l aboration doéun tel projet est celle de daadti nt er con

conformément a ses compétences.

Liens avec les schémas départementaux :

L6®l aboration dbéune CTG sbappuie ®gal ement sur Il es
programmati on que constituent |l es di ff®rents sch®n
départemental des services aux familles (SDSF), sch®ma d®partemental de | d6an
la vie sociale (SDAVS), strat®gie de pr®vention et de lutte cont



En effet, |l e plan dbéaction envisag® doi't sdinscrire
retenues dans ces schémas.

Le SDSF 3éme génération2023 -2026 sdéinscrit dans | es pr-l6d€i pes du
du 14 décembre 2021 prévoyant la mise en place du Comité Départemental des Services
aux Familles réunissant de multiples acteurs.

Le schéma départemental des services aux familles (SDSF) est animé par le Comité
Départemental des Services aux familles, dont la Caf assure le secrétariat général. r

Ce Comité Départemental des Services aux Familles (CDSF), installé dans le Pas -de-Calais
le 17 janvier 2023, a validé les 4 orientations suivantes :

T Favoriser | e d®vel oppement, | 6®panoui ssement de |
besoins des parents

T Intensifier | e d®veloppement, l a couverture terri
service ,

1 Accompagner les familles confrontées a des besoins ou a des enjeux spécifiques ,
1 Développer la formation initiale, continue et la professionnalisation des acteurs afin
de répondre aux besoins identifiés sur le département

Un plan dbéaction d®taille | es travaux qui seront mis
sur la durée du schéma.

Di f f ®rent s principes ont ®t ® act ®s concernant |l es
fonctionnement :

T La mise en place ddédun Comit® de Pilotage restrei
Caf du Pas -de-Cal ai s, |l e D®partement, | 6Education Nat i
Sociale Agricole), | AMF (Association des Maires

(Union Départeme ntale des Associations Familiales),

T Une articulation envisag®e entre | d6®chel on d®part
lien a prévoir avec les Conventions Territoriales Globales,

1 La présence des différents acteurs signataires du SDSF dans les instances locales
des CTG,

1 Le renforcement de la communication sur les territoires auprés des élus, des
partenaires et des habitants,

T La n®cessit® de pr®voir des indicateurs doé®valuat
objectifs du SDSF.

Liens avec le Service Public de la Petite Enfance (SPPE) :

Conformément a la circulaire CNAF numéro C 2025/145 du 03 juillet 2025, il est proposé
gue |l a CTG puisse °tre |l e cadre de | a r®fl exion per me:



du SPPE, dans le respect des compétences de chaque collectivité et de leurs obligations
en qualt¢é d 6autorit® organisatrice de | 6(aucsenselelalode | a pe
n°2023 -1196 pour le Plein Emploi promulguée le 18 Décembre 2023)

Article 1 : Objet de la convention

La pr®sente convention vise © d®finir | e projet strat
familles ainsi que ses modalit®s de mise en Tuvre.
Ce projet est ®t abl i N partir déun diagnostic parta

problématiques du territoire.

Elle a pour objet :

1T Dbéidentifier |l es besoins prioritaires du territoi
T De d®finir |l es champs dbéintervention ° privil ®gi e
9 De p®renniser et doéoptimiser | 6offre de services

cofinancements (ANNEXE 3 : liste équipements soutenus par chaque collectivité,
dans le respect des compétences)

1 De développer des actions nouvelles permettant de répondre & des besoins non
satisfaits par les services existants (ANNEXE 4 : pl an d-onoygensimobilisés
par chaque signataire).

Article 2 : Les champs doéintervention de | a Caf
concerné

La Caf du Pas -de-Cal ai s, acteur i ncontournable dans | a mise
publiques familiales et sociales se doit dé°tre pr ®sc¢

au long de leur vie.

Les interventions de la Caf, en matiere d 6 opt i mide & ©ie a n sttda développement
d'offres nouvelles concer nechampsl d&i nt er vsuivants an s

T R®pondre aux besoins dbéaccueil diversifi®s des | e

familles dans | e cadre du service public de |l a pe

- Un ®gal acc s 7 |1 6information et une offre doboorie

gud” | 6acc s r ®el de tous |l es enfants aux modes d

- la p®rennisation et | e d®vel oppement des places di
garantir aux familles une offre de qualité, conforme aux exigences de la Charte

débaccueil du jeune enfant en tout point du territ

La branche Famille sbéest engag®e ~ d®ployer une r ®pon

des jeunes enfants et de leurs familles dans le cadre du Service Public de la Petite Enfance.
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V®ritable opportunit® de vivifier |l e projet de territ

l 6T uvr e, |l e service public de | a petite enfance (SPP

des services aux familles. Il se structure autour de trois priorités - lutte contre | es i

sociales et de destin dés le plus jeune age, lever tous les freins au développement de

| 6offre tbampgrcapader des solutions doéaccueil de qualit
1T R®duire |l es in®galit®s dobéacc s des enfants et adol

et extrascolaires par :

- le maintien et le développement des accueils péri et extra scolaires relevant des

ACM, des accueils de jeunesflet des d®parts en ve
collectif
- Il 6accessibilit® financi re des famill es et I 6i nc

handicap dans les accueils de loisirs

T Favoriser | 6autonomie et |l 6acc s aux droits des a
adultes par [

- le d®vel oppement déune informati on adapt ®e et
|l 6engagement et ~ | a participation des jeunes
- Il dautonomie des jeunes via |l e |l ogement et | 6engage

et aux services des jeunes et de leur famille

f Soutenir |l es parents, en coupl e, seuls ou s®par ®s
parentalit®, de la naissance ~ | b6adolescence parfl

- une action coordonnée avec le service public la petite enfance et la démarche « 1

000 premiers jours & d s | b6arriv®e de | 6enfant
- Il 6acc s des parents ° une offre de soutien ° la p
et innovante notamment pour | es parents dbéadol esc
- Il 6accompagnement de | a s®paration aupr s des deu>

pauvreté des familles monoparentales

1 Favoriser | 6acc s et | e mai nti en dans I e | oge
allocataires les plus fragiles parfl:

- 1 d8®volution des aides personnell es artendristge ment ,
avec |l es bailleurs sociaux et | a pr®vention des e

- la contribution a la lutte contre la non -décence des logements et le soutien au

développement de solutions de logements innovants ou adaptés

T Renforcer | a solidarit® par | e souti en aux p
débautonomie et de handicap par

- La mise en Tuvre des r®f ormes relevant des politioc
et de la solidarit®r

- les interventions de travail social en direction des familles en situation de
vulnérabilité


https://solidarites.gouv.fr/le-service-public-de-la-petite-enfance-garantir-un-accueil-de-qualite-tous-les-enfants-et-leurs#anchor-navigation-839
https://solidarites.gouv.fr/le-service-public-de-la-petite-enfance-garantir-un-accueil-de-qualite-tous-les-enfants-et-leurs#anchor-navigation-839

1 Sécuriser et accompagner les habitants allocataires dans une relation de
confiance centr®e sur | 6acc s aux droits et aux s

- un niveau de service de base plus satisfaisant,
dans une d®marxcdérres détaldmmi canal

- la détection automatisée des droits potentiels et la lutte contre les erreurs et la
fraude afin de garantir | e versement ~ bon droit
sociale

1 Renforcer les coopérations avec les partenaires locaux par :

- Il daccompagnement des projets de territoires avec
- I 6animation de |l a vie sociale des territoirestf
- Il dadaptation des politigqgues dbéaction sociale aux

des innovations de terrain

1 Accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs
conditions de logement
- Favoriser, pour les familles, des conditions de logement et un cadre de vie de
qualité
- Faciliter |1 6int®gration des familles dans |l a vie

Pour mener a bien ces différentes missions, la Caf propose différentes interventions :

b Leversementde prestations I®gal es (prestations dbéentretien, d
famill es) et dbéaides ou de subventions au titre d
pour | a Petite Enfance, |l a Jeunesse, l a Parental.

le travail social et le Logemen t
b L @ccompagnement technique et méthodologique, le soutien en ingénierie sociale,
qui se caract®rise par | a pr®sence de 4 Charg®s ¢
des Responsables de Territoire des Antennes de Développement Social de Béthune
et de Bruay -la-Buissiére

b LO6i nt er veMhMttiaaileurslesoci aux pour | 6accompagnement des
|l e cadre des offres de services |i®es ° la suryv
(séparation, décés, non -d®cenc e, é) , gui orientent et accomp
vers les équipements et services de I'ensemble du territoire en interaction avec les
partenaires

b La participation de | 6®quipe de | a Caf aux insta
accompagnements de projets des collectivités et partenaires, sur ses champs de
compétence

b Le suivi et | 6accompagnement technique qui sont r

®qui pements b®n®ficiaires dbdune Prestation de Ser
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Article3: Leschamps doéintervention de | a CABBALR

En lien avec les enjeux sociaux du territoire, | es compétences de la  CABBALR sont
circonscrites aux thématiques inscrites dans ses statuts.

En mati re doact iSontsoddiante®r:°t communautaire | es act.
AL Au titre du handicap : | IO ragbto rlad ®wal, u altai omi sdee elna
handicap, le soutien aux structures spécialisées

A Au titre du bien vieillifuvretd ®I da®walauatoinon |dd umies ef
route en faveur de | dautonomie des seniors et du main
A Au titre de | d6illettrisme et de I 6illectroni sme
di spositifs et ddactions en faveur de | a pr®vention
Il 6ill ectroni sme

A Au titre de |l a coh®sion socidluevret | b®Pubbuation, dt

Convention Territoriale Globale, la coordination des acteurs du territoire, le soutien aux
structures spécialisées

A Au titre de | dacc s aux soins et aux droits pour to
de santé intercommunal pluriprofessionnel sur la commune de Labourse avec trois
antennes sur les communes suivantes : Gauchin -le-Gal, Robecq et Norrent  -Fontes.

La CABBALR est également compétente :

En mati re doé®quili br e sRragiarane lodagéde I'habitad, Palitique tdu
logement d'intérét communautaire, Actions et aides financieres en faveur du logement

social d'intérét communautaire, Action, par des opérations d'intérét communautaire, en

faveur du logement des personnes défav orisées - Amélioration du parc immobilier bati
d'intérét communautaire

En matiére de politique de la ville : Elaboration du diagnostic du territoire et définition

des orientations du contrat de ville - Animation et coordination des dispositifs contractuels

de développement urbain, de développement local et d'insertion économique et sociale

ainsi que des dispos itifs locaux de prévention de la délinquance - Programmes d'actions
définis dans le contrat de ville.

En matiére d'accueil des gens du voyage : Aménagement, entretien et gestion des
aires d'accueil et des terrains familiaux locatifs définis aux 1° & 3° du Il de Il'article ler de
la loi n° 2000 -614 du 5 juillet 2000 relative a I'accueil et a I'habitat des gens du voyage

-En matiére de santé : Contrat local de santé (élaboration, signature et suivi du Contrat
Local de Santé) et coordination du Conseil Local de Santé Mentale

En matiére de Jeunesse : d®finition ddébune strat®gie dbéaggl om®r ¢
débun sch®ma des services

Dans le domaine sportif et culturel : Construction, aménagement, entretien et gestion

d'équipements culturels et sportifs d'intérét communautaire - Actions en faveur de

| 6am®nagement et du d®vel oppement cul turel et sportif
La CABBALR geére également un Relais Petite Enfance , service mutualisé = compétent sur

39 communes a compter du ler Janvier 2025.
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Article4 :Les champs doéintervention des padagatenair
la convention

La Mutualité Sociale Agricole

La Mutualité Sociale Agricole, organisme de protection sociale pour le monde agricole,

propose © ses ressortissants, une politique global e
|l es accompagner tout au |l ong de | a vie, etdepogesirs | 6enf a
|l es valeurs fondatrices de |l dinstitution : responsabi

Pour répondre aux besoins sociaux de ses ressortissants en lien étroit avec les spécificités

de |l eurs territoires de vie, l a politique dbéaction
pleinement dans le cadre du guichet unique avec une approche globale de

| 6accompagnement soci al ¢ inter branches &, une cul
| i nnovation, |l a ma trise des m®t hodol ogi es du d®velo
et de | 6essaimage en r ®seau.

Les enjeux pour Il a MSA, dans | daccompagnement des f

parcours de vie, reposent sur les axes suivants :

1 Améliorer les conditions de vie des familles du régime agricole et les accompagner
dans leur parcours de vie en leur apportant des réponses individuelles et
collectives,

91 Poursuivre le soutien a la création et au développement d'actions et de services
aux familles/aux jeunes en s'appuyant sur le développement des compétences
sociales, la citoyenneté de proximité, les solidarités et les ressources des territoires
ruraux,

1 Soutenir les initiatives portées par des jeunes en territoires ruraux et cultiver
|l 6esprit dfpinnovati on

1 Faire évoluer et renforcer I'offre proposée pour les jeunes en territoires ruraux.

Cbdest dans ce context-Pasqer€all @i SMSAb eNbgalge pl ei nement
Convention Territoriale Globale auprés des partenaires du territoire.

LeDépartementdu Pasde-Calais

Adopt ® par | 6 Assembl ®e d@@&mara 2022mela Pacte eles Solidarités

Humaines (PSH) constitue la feuille de route des politiques Solidarités et organise sur la

période 202 2-202 7 laréponse aux besoins sociaux des habitants du Pas -de-Calais. Le PS H

traduit | dambition politique de |l a collectivit® en fa

T Léboffre de service et dbébaccompaghement destin®e a
gubdbaux personnes ©g®es et aux personnes en situat
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f Ldinclusion sociale pour tous et en particulier

vulnérabilité,
T Lédinsertion sociale et professionnelle notamment
RSA.

Il sdédarticule autour de 4 d®fi s

Défi 1 : pour une société qui reconnait la place de chacun

Défi 2 : aux c6tés de chacun dans les moments de fragilité

D®fi 3 : garantir | a qualit® de vie dans | daccue
Défi 4 : fédérer pour développer les solidarités

Les principes dbdaction qui gui denH forlt ene largerplaced e s or i ent
la pr®vention, “ | 6innovation dans | es r®ponses et

avec les bénéficiaires eux -mémes, selon une logique du « faire ensemble » avec les

usagers et habitants.

Les priorit®s dbéaction pour c ha gjewmesseri®ausidnduwable (enf anc
pour tous -autonomie) sont liées a un cadre réglementaire précis et chaque territoire a

défini des enjeux territoriaux permettant de mieux répondre aux spécificités te rritoriales.

LePSHest | e cadre de r®f ®rence de |l a mise en Tuvre ter
et de développement social par les services départementaux au sein des Maisons du

D®partement Solidarit®s, |ieux de proximit® de | a r ®p

Au regard des constats et thématiques partagés avec les partenaires signataires, les
champs ddéintervention prioritaires porteront sur
b Une offre dbédaccueil de | a petite enfance adapt ®e
les situations de vulnérabilité liées a la précarité ou au handicap,
b Lacoordination des acteurs au service des actions de soutien a la parentalité et sur

l a valorisation de | 6offre existante en direction
b La prévention des ruptures dans les parcours des plus fragiles en développant un
accuei l de qualit® et de proxi mit®, en simpl i f]

mutualisant les expertises internes et celles de partenaires
b Une politique jeunesse renforcée en valorisant la place des jeunes,

b Léacc s aux droits et ) son information avec ul
| 6accompagnement des publics fragiles face aux us

b L6information et | 6accompagnement sur | dédacc s ~ u
économe en adéquation avec les besoins des publics,

b La valorisation du d®vel oppement de | édanimation d

b La prise en compte des enjeux de la mobilité sur le territoire

La déclinaison de ces axes thématigues se méne dans une démarche partenariale qui

val orise |l a participation des habitants, | 6expression
gl obale coordonn®e dbéaccompagnement des familles dans
Les objectifs de partenariat séinscriront par ailleu
au développement des territoires et notamment dans la démarche de contractualisation

entre | e D®partement et la Communaut® db6éAggl om®r ati
romane.
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Le Département r epr ®s ent ® par | a Mai son du D®partement Sol
sera présent aux différents comités de pilotage et aux comités techniques/groupes projet.

Article 5 : Enjeux, objectifs partagés au regard des besoins :

Pour favoriser une approche transversale, la stratégie dela Convention Territoriale Globale
2026 -2030 n 6 e st alptdées par thématique s mais s 6 a r t autour ldetrois enjeux et
huit ambitions définis conjointement avec les partenaires institutionnels signataires de la
CTG.

Enjeu 1 : Les services aux habitants :soutenir et assurer | 0
une offre de services aux habitants, avec une attention particuliére
portée aux familles

Ambition 1 : Maintenir et assurer une offre de services en matiére de petite enfance

équilibrée et adaptée aux besoins (dans la continuité de la CTG -1)

Ambition 2 : Pr®venir et lutter contre | 6illettrisme et
aux droits et éviter de nouvelles fractures (dans la continuité de la CTG -1)

Ambition 3 : Conforter |l e pouvoir dbéagir des habitants, s

repéres » en faveur du lien social

ENJEU 2 . Les jeunes : Assurer leur bien -étre et leur
épanouissement

Ambition 4 : Conforter les réussites éducatives et scolaires des enfants et des jeunes en
prenant en compte leur environnement global dans le cadre d'un parcours cohérent et
inclusif

Ambition 5 : Développer | e pouvoidesjaifea gi r
Ambition 6 : Favoriser | 6aut-@85anosmi e des 16
ENJEU 3 : La coopération au service doébune plus grande

d évelopper et coordonner une politique de réseau de territoire

Ambition 7 : Conforter l'interconnaissance des acteurs du territoire
Ambition 8 : Renforcer | 6ancrage territorial des actions
Globale

Dans une logique de renforcement de I'efficacité de la stratégie territoriale et de son plan

débactions, trois approches m®t hodol ogi ques compl ®ment
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Tout d 6 adnforced la communication permettra de mieux faire connaitre les
actions engagées, de mobiliser les acteurs et de créer une dynamique partagée autour des
objectifs fixés.

Ensuite, faciliter | 6acc s ¢darantira une imeilleureadompoéhension des
di spositifs par | 6ensembl e des publics, en veillant
adaptée des contenus.

Enfin, renf orcer | e ¢ all er v er sconstitue tin levidr assentelpeur bi | i t ®
toucher les publics les plus éloignés des institutions, en adaptant les démarches aux

ral it ®s du terrain et en | evant l es freins dbéacc s
culturels.

Ces trois axes crois®s viendront ai nsi conforter I a

stratégie territoriale dans une logique de mobilisation et de proximité

Article 6 : Engagements des partenaires

La Caf du Pas -de-Calais, la Communaut ® do6éAggl om®rBruay Artois LF®t hune

romane , la Mutualité Sociale Agricole et le Département du Pas-de-Calais s6engagent

mettre en Tuvre | es moyens n®cessaires (moyens humai
guantit®, et mat®riels donn®es, statistiques, et c.
sont assign®s dans | e plan dbéaction de | a pr®sente coc

La présente convention est conclue dans le cadre des orientations de la Convention

débobjectifs et de gestion sign®e entre | O0Et at et | a
respect des dispositifs et des outils relevant des compétences propres de chacune de s
parties, |l esquell es restent l i bres de sbengager av
dbengager toute action ou toute intervention qudell es
La CTG mat ®rialise ®gal ement |l 6engagement conjoint

poursuivre leur appui financier aux services aux familles du territoire.

De |l eur ¢c!'t®, |l es collectivit®s sbdbengagent ~ poursuiyv
conséquence la répartition de leur contribution pour les équipements et services listés en

ANNEXE3et en faisant ®voluer, au b e sCetiengagenhebtpourca®ni er i e n
®voluer en fonction de | 6®volution des comp®tences dEe

Article 7 - a: Modalités de collaboration et gouvernance :

Pour mener a bien les objectifs précisés dans la présente convention, les parties décident
de mettre en place le(s) instance(s) suivante(s)

- un comité de pilotage  intercommunal restreint

- un comité de pilotage intercommunal élargi

- un comité technique opérationnel

- des comités de pilotage communaux ou supra -communaux

La composition et le role de ces différentes instances sont précisés en annexe 5.
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Article 7 - b : Modalités de pilotage opérationnel et doéani mation d
la démarche

L6®l aboration et la mise en Tuvre ddédun projet social
cette Convention Territoriale Globale (CTG), contribuent au développement et a la
structuration dbéune offre de serviceutardt@rgt ®e aux besoao

Afin de garantir le développement et la structuration de cette offre, le pilotage ainsi que

| 6ani mation de | a d®marche doivent °tre organi s®s et
postes de coordonnateurs CEJ existants vers des postes de chargés de co opération

territoriale sbdbest av®r®e indispensable au cours de |
Séappuyant sur | e r®f ®renti el national d'"empl oi ci bl e
attendus de ce poste (ANNEXE 6) et sur | a fiche action guidant | 086®

partenaires signataires de la CTG précédente, ont pu mener a bien cette évolution. Ainsi,
les postes dont les missions ont évolué vers la fonction de chargé de coopération
territoriale pourront b énéficier de financements au titre du pilotage pour la durée de la
CTG 2026 -2030 .

Les modalités de pilotage opérationnel et de collaboration technique, ainsi que le suivi de

la mise en Tuvre de | a Ctg, fi x®s dbébun commun accor
convention, figurent en annexe 5 (Modalités de collaboration et gouvernance de la Ctg) de

la présente convention.

L 6 a n n&présente le référentiel national concernant le poste de chargé (e) de coopération
CTG ainsi que | es indicateurs de suivi et dé®valuatic
L @nnexe 7 présente le schéma de coopération intercommunale

Article 8 : Evaluation

Une évaluation quantitative et qualitative des actions est conduite au fur et & mesure de

| 6avanc®e de | a mise en Tuvre de | a C3.Gesindicateuss des r ev|
dé®valuation sont d®cl i n®s dans 6dedappseateconvention.st i t uant
lI'l's permettent de mesurer | 6efficacit® des actions mi
A | 6issue de | a pr®sente convention, un bilan sera e
| 6®val uat i on, udeewluaiandds effetset de ladémarche CTG. Cette évaluation

devra permettre dbébadapter | es objectifs de |l a future

évolutions nécessaires.

Les signataires sbdébengagent ~ d®ployer une d®mar che df¢
l e biais dbdéboutils partag®s qui seront travaill ®s avec

16



Article 9 : Echanges de données

Les parties sbdengagent r ®ci proquement ~ communiquer t
dans |l e cadre de | 6ex®cution de | a pr®sente conventio
Toutefois, en cas de projet dé®changes de donn®es

par | une des parties feront obligatoirement | 6obj et
et de conformit® au RGPD par | 6dautre patmiteneatde en | a qu

cette derniére.

Si el l es sont mi ses en Tuvre, ces transmissions (ou
personnelles respecteront strictement le Réglement Général sur la Protection des Données

(RGPD), la loi n° 78 -17 du 6 Janvier 1978 modifiée relative & l'informatique, aux f ichiers

et aux libertés ainsi que les décisions, avis ou préconisations de la Commission Nationale

de | 6l nformatique et des Libert®s (CNIL). La pr®sente
l a n®cessit®, pour |l es responsabl eugterl@ gaiteamenh det e me n t co
donn®es personnelles ainsi c¢cr®® " la |iste des traite
30 du Rgpd.

Les parties sbdbengagent ° mentionner dans tout documen
données.

Article 10 : Communication

Les parties d®cident et r®al i sent, déun commun acco
relatives a la présente convention.

Les supports communs font apparaitre les logos de chacune des parties.

Dans le cadre des actions de communication respectives couvrant le champ de la présente
convention, chaque partie sdengage ° mentionner Il a ¢
valoriser ce partenariat.

Article 1 1 : Durée de la convention

La présente convention est conclue a compter du 01 Janvier 2026 j us gquwsh Décembre
2030.

La présente convention ne peut étre reconduite que par expresse reconduction.

Article 1 2 : Exécution formelle de la convention
Toute modification fera | &dobjet dbébun avenant par | es

Cet avenant devra notamment préciser toutes les modifications apportées a la convention
déorigine ainsi gubd”™ ses annexes.
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Si | 6une quelconque des stipulations de |l a pr®sente
r gle de droit en vigueur ou doéune d®cision judiciair
non - écrite, mais les autres stipulations garderont toute leur force et leur portée.

En cas de diff®rences existantes entre |1 6un quelcon:
quelconque des clauses, le contenu de la clause prévaudra sur le titre.

Article 1 3 : La fin de la convention

Résiliation de plein droit avec mise en demeure :

En cas de non -respect par l'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la

présente convention, celle  -c i pourra °tre r®sili®e de plein droit
a l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recomma ndée avec avis de

réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée

infructueuse.

Les infractions par |l une ou | 6autre des parties a
entraineront la résiliation de plein droit de la présente convention par la Caf, a I'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de ré ception

valant mise en demeure de se conformer aux obligations légales ou réglementaires en
vigueur et restée infructueuse.

Résiliation de plein droit sans mise en demeure :

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de
procéder a une mise en demeure ou de remplir toutes formalités judiciaires, en cas de
modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un av enant.

Résiliation par consentement mutuel :

o
c

La pr®sente convention peut °tre d®nonc®e par |
délai de prévenance de 6 mois.

ne 0

Effets de la résiliation :

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des engagements des
parties.

La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et
intéréts.

Articlel 4 : Les recours

Recours contentieux :

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.
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Article 1 5 : Confidentialité

Les parties sont tenues, ainsi que I'ensemble de leur personnel, au secret professionnel, a

| " obligation de discr®tion et ~ | 6obligation de conf
faits, informations, études et décisions dont elles auront eu connaiss ance durant

I'exécution de la présente convention et aprés son expiration.

Fait a Béthune, le

En 5 exemplaires originaux.

Le Directeur de la Le Président dela
Caisse doAll ocations Communaut ® d6Aggl om®r 4
de-Calais Bruay Artois Lys romane
Monsieur Jean -Jacques PION Monsieur Olivier GACQUERRE
Le Président de la Le Président du
MSA Nord -Pas de Calais Département du Pas -de-Calais
Dominiqgue VERMEULEN Jean-Claude LEROY
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TERRITOIRE COUVERT PAR LA C

GLOBALE 2026

ONVENTION TERRITORIALE

-2030

Population totale 2023 : Populations Iégales 2020 des communes en vigueur au ler janvier
2023 - Date de référence statistique : ler janvier 2020

Population totale 2024 : Populations légales 2021 des communes en vigueur au ler janvier
2024 - Date de référence statistique : ler janvier 2021

. Population
Population légale totale
Population | Population légale 9 Evolution |Evolution
Code | Nomdela n - 2020 en
INSEE  commune municipale |comptée a part | totale2021 en viqueur au 2023- 2023-
2024 2024 vigueur au ler 9 o 2024 2024 (%)
janvier 2024 ler janvier
J 2023
62023 |Allouagne 2 852 36 2 888 2902 -14 -0,48%
62028 |Ames 643 651 635 16 2,52%
62029 |Amettes 464 466 462 4 0,87%
62034 |Annequin 2145 13 2 158 2 156 2 0,09%
62035 |Annezin 5813 58 5871 5857 14 0,24%
62048 |Auchel 10 062 43 10 105 10 263 -158 -1,54%
62049 |Auchy-au-Bois 540 1 541 535 6 1,12%
62051 [uchy-les- 4623 33 4656 4 686 30 | -0,64%
Mines
62077 [Bajus 360 11 371 369 2 0,54%
62083 |Barlin 7 366 45 7411 7501 -90 -1,20%
62119 |Béthune 24 992 311 25 303 25314 -11 -0,04%
62120 |Beugin 464 8 472 474 -2 -0,42%
62126 |Beuvry 9111 158 9 269 9323 -54 -0,58%
62132 |Billy-Berclau 5059 49 5108 5075 33 0,65%
62141 Blessy 901 12 913 915 -2 -0,22%
62162 |Bourecq 582 6 588 595 -7 -1,18%
62178 |oTUAY-1a- 21827 363 22190 22 306 116 | -0,52%
Buissiere
62188 |Burbure 2819 20 2 839 2 840 -1 -0,04%
62190 [Busnes 1245 17 1262 1261 1 0,08%
62104 |[C2IOMNe- 5 463 29 5 492 5 539 47 | -0,85%
Ricouart
62195 [CAONNe-sU- | e 24 1584 1563 21 | 1,34%
la-Lys
Camblain-
62197 ~ . 1770 15 1785 1791 -6 -0,34%
Chatelain
62200 |Cambrin 1228 15 1243 1234 9 0,73%

20




Cauchy-a-la-

62217 2702 14 2716 2737 21 | 0,77%
Tour
62218 |Caucourt 333 4 337 342 5 -1,46%
62224 |Chocques 2 824 26 2 850 2848 2 0,07%
62232 |La Comté 882 15 897 907 10 | -1,10%
62252 |La Couture 2 616 70 2 686 2713 =27 -1,00%
62262 |Cuinchy 1754 22 1776 1773 3 0,17%
62269 |Diéval 721 11 732 736 4 -0,54%
62270 |Divion 6 893 43 6 936 6 994 58 | -0,83%
62276 |Douvrin 5795 50 5 845 5781 64 1,11%
62278 |Prouvin-le- 615 20 635 630 5 0,79%
Marais
62286 |[Ecquedecques 509 4 513 510 3 0,59%
62310 |Essars 1755 19 1774 1777 3 -0,17%
62313 | e 911 6 917 921 4 | 0,43%
Blanche
62314 |Estrée-Cauchy 354 356 359 -3 -0,84%
62328 |Ferfay 882 889 902 13 | -1,44%
62330 |Festubert 1266 24 1290 1292 -2 -0,15%
62349 |Fouquereuil 1632 24 1656 1652 4 0,24%
62350 | ouduieres- 1115 20 1135 1144 9 | -0,79%
les-Béthune
62356 | 'eSnicourtle-| o, 7 809 809 0 0,00%
Dolmen
62366 |Gauchin-Légal 304 7 311 315 -4 -1,27%
62373 |CVeneYes |y gog 11 1017 1034 17 | -1,64%
la-Bassée
62376 |Gonnehem 2 507 37 2 544 2 550 -6 -0,24%
62377 |Gosnay 952 8 960 956 4 0,42%
62391 |Guarbecque 1369 13 1382 1401 -19 -1,36%
62400 |Haillicourt 4884 37 4921 4 900 21 0,43%
62401 |Haisnes 4 427 28 4 455 4 446 9 0,20%
62407 |Ham-en-Artois| 944 13 957 960 3 -0,31%
62441 |Hermin 208 5 213 211 2 0,95%
62443 |CrSIN- 6 147 43 6 190 6 239 49 | -0,79%
Coupigny
62445 |1esdigneul- 840 17 857 844 13 1,54%
les-Béthune
62454 |Hinges 2417 49 2 466 2 463 3 0,12%
62456 |Houchin 727 7 734 725 9 1,24%
62457 |Houdain 7 030 61 7091 7125 34 | -0,48%
62473 |Isbergues 8 649 78 8 727 8 760 -33 -0,38%
62479 |Labeuvriere 1654 13 1667 1676 9 -0,54%
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62480 |Labourse 2 894 32 2926 2935 9 |-031%

62486 |Lambres 1062 9 1071 1071 0 0,00%

62489 |Lapugnoy 3518 31 3549 3554 5 | -0,14%

62500 |Lespesses 399 402 407 -5 -1,23%

62508 |Licres 353 360 374 14 | -3,74%

62509 |Liettres 355 364 352 12 3,41%

62512 |Ligny-les-Aire | 563 15 578 583 5 | -0,86%

62516 |Lillers 9 988 99 10 087 9957 130 | 1,31%

62517 |Linghem 190 6 196 198 2 | -1,01%

62520 |Locon 2342 56 2 398 2417 19 | -0,79%

62529 |Lorgies 1609 28 1637 1608 29 1,80%

62532 |Lozinghem 1286 8 1294 1313 -19 -1,45%

62540 [Vaisni-lés- 1691 20 1711 1713 2 -0,12%
Ruitz

62555 [Varles-les- 5 493 26 5519 5549 30 | -0,54%
Mines

62564 |Mazinghem 462 9 471 475 4 | -0,84%

62584 VO 1316 32 1348 1358 10 | -0,74%
Bernanchon

62606 | cUve" 1419 23 1442 1458 16 | -1,10%
Chapelle
NT u-es-

62617 | 11520 48 11 568 11 690 122 | -1,04%
Mines

62620 |Norrent 1362 22 1384 1399 15 | -1,07%
Fontes

62626 |Novellesles- | oo, 20 2314 2318 4| -017%
Vermelles

62632 |Oblinghem 383 389 387 2 0,52%

62642 |Ourton 737 742 755 13 | -1,72%

62676 |Quernes 439 11 450 455 -5 -1,10%

62603 |Rebreuve- 1071 25 1096 1093 3 0.27%
Ranchicourt

62701 |Rely 452 2 454 455 1 | -0,22%

62706 |Richebourg 2618 58 2 676 2 686 210 | -0,37%

62713 |Robecq 1329 23 1352 1358 6 | -0,44%

62720 |Rombly 47 1 48 45 3 6,67%

62727 |Ruitz 1509 24 1533 1544 11 | -0,71%

62735 |0 2577 18 2595 2539 56 | 2,21%
Labourse

62747 |Saint-Floris 629 15 644 641 3 0,47%

62750 [SAntHilaire- 817 9 826 826 0 0,00%
Cottes

62770 |Saint-Venant | 3022 99 3121 3136 15 | -0,48%
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62836 |Vaudricourt 1104 19 1123 1098 25 2,28%
62841 |”Cndin-les- 2393 24 2417 2437 20 |-082%
Béthune
62846 Nermelles 4748 43 4791 4809 18 | -0,37%
62847 |Verquigneul 2016 23 2039 2045 6 | -0,29%
62848 |Verquin 3459 37 3496 3514 18 | -0,51%
62851 |Vieile- 860 18 878 850 28 3,29%
Chapelle
62863 |Violaines 3831 31 3 862 3843 19 | 0,49%
62885 |Westrehem 251 2 253 255 2 | -0,78%
62900 |Witternesse 604 16 620 614 6 0,98%
TOTAL 275 327 3104 278 431 279 142 711 | -0,25%
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ANNEXE 1 : Une CTG au service du projet de
territoire

l.Le territoire et son projet fALGaggl oo

Crééeau lerJanvier 2017 dans sa g®ographie actuelle, | a Commu
de Béthune -Bruay, Artois Lys Romane - CABBALR - est un établissement public de
coopération intercommunale a fiscalité propre né de la fusion de trois intercommunalités

l a communaum®r atbiaogng | doe B ®t hune, Bruay, NTux et Envi
Artois -Lys et la communauté de communes Artois -Flandres.

La CABBALR estla 3éme plus grande agglomération de France en termes de population,

et la premiere de la région Hauts de France. Avec 85 communes de moins de 5000

habitants et 61 communes de moins de 2000 habitants,
dbédaggl om®r at i on ruiale ded-raricen a Autoer de Béthune, capitale administrative

etchef-l i eu de | 6Arrondi ssement, | 6aggl om®r ati on est 0 |
réseau de communes qui concilient des services relais et de centralité. Elles offrent a | eurs

habitants et & leurs voisins, notamment ruraux, un acces a des services et des

fonctionnalités de proximité. Cette organisation polycentrique est un atout pour mailler le

territoire et | imiter |l es temps dobéacc s aux services

b De proximité
b Intermédiaires
b Structurants
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Le projet de territoire décliné ci -dessous sbest construit partant du c
de la demi -heur e, mod | e déorgani sati on pritn® par |l es

Entrepreneuriat Territoire I nnovation (ETlhk Vidle | 61 AE
du quart xbéheure

En adoptant ce mod | e dbéorganisation territoriale au
aux services, le principe retenu, qui a servi de fil rouge a la structuration du projet de

territoire, a été celui des besoins et usages quotidiens des habitants. Se pt fonctions ont

constitué le cadre de référence des étapes de construction du projet de territoire et servi

de socle " |l 6identification des enjeux et des priorit

upw

/

= + Se déplacer

+. 7 B “ﬁ —_— e
& N /O‘Q%L\) A €

-
S'épanouir

=

-

@
Apprendre Habitant Travailler

-\ N, 4 V)

Habiter

g

Etre en forme

S'approvisionner

Le projet de territoire ALbagglo 100% durabled est st

b Renforcer la coopération et soutenir les 100 communes et les habitants

b S'adapter aux conséquences du changement climatique et protéger la nature

b Garantirle « bien-vivre ensemble »,lebien -°tre et |l a proximit® sur |
territoire

b Accélérer les dynamiques de transition économique

La Convention Territoriale Globale 2026 -:2030 sodinscrit dans dceprojgiri orit ®:s
de territoire  en raison des thématiques abordées et des enjeux poursuivis.

EI | e y contribue ®gal ement en tant guboutil de mo
structuration et de mise en cohérence des politiques publiques locales, notamment celles

destination des familles, des enfants, des jeunes
territoire :
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1 En étant en cohérence avec les priorités stratégiques du territoire : La CTG vient

renforcer et mettre en Tuvre | es grandes orientat
notamment :
- Lédattractivit® du territoire, via des services:s
harmonisés
- La coh®sion social e, par |l a lutte contre | es i
publics,
- Le d®vel oppement durable et solidaire, en int(
| 6®galit® des chances et | e d®vel oppement | oc:

1 En favorisant la mise en synergie des acteurs et dispositifs, grace a une
gouvernance associant :
- Les communes
- Les services de la CAF, du département et de la MSA
Les partenaires associatif s
- Les institutions sociales, éducatives et sanitaires
1 En confortant la coordination des politiques publiques locales, comme la politique

de I a ville, |l a petite enfance, | a jeunesse, | ban
droits
1 En contribuant a la structuration des services a la population :
- Am®l iorer | 6o0offre de services (cr ches, centr e
des parents, etc.),
- Harmoniser |l a qualit® de ces services ~ | 6®che
- R®duire |l es disparit®s territoriales en gar ant

services dans les 100 communes de la CABBALR

2. Les caractéristiques socio -démographi ques du

territoire

Le territoire de la Communaut® doO6Aggl om®r ati on B®t I
présente les principales caractéristiques socio -démographiques suivantes.

La démographie du territoire

Avec une densité moyenne de 426.5 habitants au km2 en 2021, la Communauté
d6Aggl om®r ati on compte 275 327 habitants.

Evolution de la population sur la CABBALR
Période Population Densité de population
(hab/km2)
1982 274466 425,2
1990 277070 429,2
1999 273369 423,5
2006 275963 427,5
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2011 277224 429,4

2016 277812 430,3

2022 275736 427,1

Source : Insee, séries historiques du RP, exploitations principales

Période Evol. annuelle moy. Evol. annuelle moy. de la Evol. annuelle moy.
de la population pop. due au solde naturel de la pop. due au
solde apparent
entrées/sorties
2006 -2011 0,1 0,3 -0,2
2011 -2016 0 0,3 -0,2
2016 -2022 -0,1 0 -0,1
Source : Insee, RP1968 a 1999 dénombrements, RP2006 a RP2021 exploitations principales - Etat civil

Communauteé d’Agglomération de
Béthune-Bruay Artois Lys Romane
Evolution de la population entre 2018 et 2024

Variation de population par commune
sur 6 ans au 01/01/2024

e 5 Ce Ny W -5 % et moins
3 4 53 it g (of : Ranchicourt % 5a-2%
e Kilométres >
-240%
0a+2%
W +2a+5%
o +5 % et plus

Communay omerztion

= _LBéthun -Bruay

=" Artois Lys Romane

satisati s ération Bé i Map cats £ CpenStteetbop: contributors, Microsofs, Faebook inc. snuf its affistes, Esni Communty Maps ccstributors, bap Layes by Fir
‘PGl SIG - Janvier 2024 - Sources INSEE - RGP 2021 en vigueur au 01/01/202%
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Sbagi ssant des t apoputatioe s répaditlg la maniere suivante :

En % CABBALR Pas-de-Calais
0al4ans 18,5 18,5
15429 ans 17,5 17,2
30 a44 ans 18,7 18,4
45 459 ans 19,7 19,6
60 a 74 ans 17,3 17,7

75 ans ou plus 8,4 8,6

Total 100 100

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation principale

En 2023, ont été dénombrés sur le territoire 2610 naissances et 2825 décées

constatée est illustrée dans le graphique ci -dessous :

m—— Décés domiciliés
=== Naissances domiciliées

T 2022

(nombre)
4000
3000

/ M
2000
1000
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Source : Insee, statistiques de I'état civil en géographie au 01/01/2024.

Deux tendances sont marquantes sur la derniére décennie :
ans et une forte augmentation des 60 -74 ans .
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La structuration des ménages

Evolution de la taille des ménages

Nombre moyen d'occupants CABBALR Pas-de-Calais
par résidence principale
1990 2,79 2,84
1999 2,62 2,66
2006 2,49 2,5
2011 2,42 2,43
2016 2,38 2,37
2022 2,29 2,28

Source : Insee, séries historiques du RP, exploitation principale

Répartition des ménages selon leur composition

CABBALR Evol.2011 -2022
Nb de ménages d'une 38723 19.0%
personne
- hommes seuls 16050 34.6%
- femmes seules 22673 10.0%
Autres ménages sans 1311 -43.3%
famille
Ménages avec famille(s) 78652 0.6%Je vais
dont la famille principale
est
- un couple sans enfant 31973 2.0%
- un couple avec enfant(s) 33851 -6.6%
- une famille 12828 20.9%
monoparentale
Ensemble 118686 5.0%
Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation complémentaire T 2022 - Seuil d'utilisation a

2000 hab .
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Une situation économique et sociale fragile

Population de 15 ans ou plus par groupe socioprofessionnel actuel ou antérieur

Nombre %

Agriculteurs exploitants 605 0,3

Artisans. commergants. 5590 2,5

chefs entreprise

Cadres et professions 11899 53
intellectuelles supérieures

Professions intermédiaires 30458 13,6

Employés 37064 16,5

Ouvriers 35854 16

Retraités 61538 27,4

Autres personnes sans 41746 18,6

activité professionnelle
Total 224753 100

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation complémentaire
2000 hab

Le taux de pauvreté est plus important sur la CABBALR que sur le département (18,6%
e 2.6 point s ala moyenne nationale.

contre 17,8%). Le taux de chdmage reste supérieur d

Le taux de pauvret® gl obal de | a CABBALR
données disponibles (Insee 2021 : 18,6 %). Néanmoins, la situation est beaucoup plus
préoccupante chez les jeunes . 29,4% des jeunes vivent sous le seuil de pauvreté et

21,2% des jeunes de moins de 25 ans sont sans emploi, sans formation et sans dipléme.

Emploi total (salarié et non salarié) au lieu de
travail en 2022

dont part de I'emploi salarié au lieu de travail en
2022, en %

Variation de I'emploi total au lieu de travail : taux
annuel moyen entre 2016 et 2022, en %

Taux d'activité des 15 a 64 ans en 2022

Taux de chdmage des 15 a 64 ans en 2022

Sources : Insee, RP2016 et RP2022 exploitations principales en géographie au 01/01/2025
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Ci-apr s, quelqgues cartographies permettant doi

I Chémage et pauvreté des
ﬁ "\ communes de la CABBALR
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Part de ménages pauvres

taux de chémage
I Moins de 8 % (par car(eau INSEE)
x 0a5%
8a10% i
10615 % - 0%
5620% 10620 %
Communauté d'Agglomération -Pl e de 20% 20640 %
5 s de
1 Béthune-Bruay - = Plus de 40 %

Artais Lys Romane

Source : INSEE 2021, 8D Topo , IGN.

-Bruay, Artois Lys Romane - Service SIG - Juin 2021

Niveau de vie moyen sur le
territoire de la CABBALR

[ apV Etat 2024

[ Quartiers d'intéret communautaire Niveau de vie moyen (2019)

Niveau de vie moyen en euros
W 25001 - 32000
[ 20001 - 25000
[ 15001 - 20000
W 12601 - 15000
W 12406 - 12600

rautd ¢ Aggromeration

Soerce WSE corropoge 2019 -éslnation Commansuté -
M«mmummm—u» = éthune-Bruay
(e Doanée ¢¢ Informotion Cographigue- faitel 2025 Artois Lys Romane
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Les prestations Iégales

Surla CABBALRes allocatairesCAFreprésentent 58 000 foyers bénéficiaires soit 141 900

personnes couverteécembre 2023).

d-apres, deux graphiques illustrant les profils des bénéficiaires et la nature des prestations

versées.

- Les personnes ageées entre 30 et 49 ans sont les princlpénéficiaires des prestations

légales versées par la CAFellesci sont attribuées en majeure partie aux allocataires seuls
sans enfant (44%) puis aux couples avec enfant a charge (37%).

- La prestation la plus versée est le RSA, cepgut illustrer une certaine précaritécette
prestation assuant un revenu minimumaux plus démunis ou aux personnesaessources

faibles

On dénombrait (source CAF 62 au 31/12/2022),
75% déentre eux |l e sont
le disp ositif.

Toutes les prestations versées

En foyers benéficiaires ou en montant en
euros

Derniére date disponible - décembre 2023 N .
Alloc rentrée scolaire

Revenu de solidarité active
Prime d'activité

Alloc adulte handicapé
Aide personnalisée au logement
Alloc de base

Alloc de logement familiale
Alloc de soutien familial
Complément de libre choix d...
Complément familial

Alloc de logement sociale

Alloc d'éduc de I'enfant ha...
Prestation partagée d'éduc

Prime de naissance ou d'ado...

Revenu de solidarité outre-mer

Acces aux donnees >

9404 bénéficiaires du RSA sur le territoire.

depuis pl us dancnnetéd slans
ETAT DES LIEUX
Choisir une unité -
]w 385 000€
]5 055 900€
]4 885 400€
]4 513 700€
]4 475 300€
:1 114 700€
:1 091 200€
:1 076 500€
:1 065 500€
:988 300€
:975 500€
1725 500€
]233 800€
]166 000¢€
o€
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Beneﬁfll‘alres d’au moins une prestation légale N .o oon | conoad
selon I'dge

En foyers benéficiaires Visualiser en: Nombre (@ ) Pourcentag
Derniére date disponible : décembre 2023

© Méthodologle 60 ans ou plus
Entre 50 et 59 ans
Entre 40 et 49 ans
Entre 30 et 39 ans
Entre 20 et 29 ans

Moins de 20 ans

Age indéterminé

Inconnu

Acces aux donnees

Une géographie prioritaire conséquente

Sur la CABBALR, la géographie prioritaire de la politique de la ville concerne 25 quartiers

identifi®s : 16 Quartiers Politique de |l a Ville Etat e
Ces quartiers représentent environ 45 000 habitants, soit 16 % de la population. En 2024,
ces territoires ont int®gr® | e nouveau contrat i Engac

PréfectureetlaCABBALR. Les 9 quartiers doéint®r°t communaut ai
socio - économiques similaires a celles des quartiers prioritaires.

Politique de la Ville - Quartiers
en géographie prioritaire 2024

e e Q28
[

2 Géographie 2024

) &
) Géographie communautaire
Communauté d'Agglomération
__V_LBéthune-Bruay ‘

== Artois Lys Romane

Pt (A e BaTims B Attt Ly Bomane - At S4s Imars NN Sawm o STvRe Pobogee e e Vile Cpmenirevimep S0
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Les caractéristiques du logement

Logement par catégorie :

Nombre %
CABBALR Pas-de- Calais CABBALR Pas-de- Calais
Résidences 118609 631137 91,5 86,2
principales
Résid. 952 48540 0,7 6,6
secondaires et
log.
occasionnels
Logements 10056 52415 7,8 7,2
vacants
Total 129617 732092 100 100
Source : Insee, séries historiques du RP, exploitation principale - 2022
Logement par type
Nombre %
CABBALR Pas-de- Calais CABBALR Pas-de- Calais

Maisons 111262 562107 85,8 76,8
Appartements 17308 162474 13,4 22,2
Autres 1047 7511 0,8 1
logements
Total 129617 732092 100 100
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Résidences principales et

PR -y part de logements sociaux

mont- TN vieitte-
Bernanchon 7 Chapeile” - Neuye-

Chapelle

>z

Gonnehem
Ligny-les-

oFi Cotp s

violaines

; ; sillyBerciau
Givenchy-les-
la-Bassee <

Nombre de résidences
principales
. 10 M % 2 " 2 Mines
o 100 : e
O 500
O 1000
Part de logements sociaux
5 % et moins
10 000 5%a20%
20%a030%
BN 30%d40%
Hermin/” B 40 % et plus
S Bthune-Bruay O
Artois Lys Romane aticou! + OpenStreetiaps (3nd) contrilsaters, CC-BY-SA
Résidences principales selon le statut d'occupation :
2011 2016 2022
Nombre d
Statut Nombre % Nombre % Nombre % ombre de
. personnes
d'occupation
Ensemble 113 083 100 115341 100 118 609 100 271912
Propriétaire 65 745 58,1 67 049 58,1 69 562 58,6 165 180
Locataire 43 750 38,7 45 977 39,9 47 188 39,8 103 378
dont d'un
logement HLM loué 18 307 16,2 22 841 19,8 22 426 18,9 50 402
vide
Logé gratuitement 3587 3,2 2314 2 1860 1,6 3354

Sources : Insee, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025.
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3Principales caract®ristiques de | 6o0of
familles
Ce chapitre néa pas vocation ~ pr ®sent erservides mani r
existant e sur le territoire.
Looffre de services en mati re de petite enfance
Léoffre dbéaccueil collective
Sur le territoire de la CABBALR, on dénombre en 2025

1 22 Grandes creches EAJE dont 2 labelisées AVIP

1 33 micro -creches

9 1 créche familiale

T 18 MAM

T 4 Lieux dbéaccueil enfants Parents

1 2 maisons des 1000 premiers jours : Béthune et Auchel

1 6 Relais petite enfance (soit 81 communes couvertes)

T A noter ®galement que 2 projets de Lieux dbéaccuei

sur les communes de  Noeux les Mines et Houdain

Les cartographies ci -dessous illustrent la répartition de ces structures sur le territoire et
| 6 ®v ol ut ittedffre deeservices depuis 2020.

I'l est pr®ci s® que | densemble de ces structures EAJE
| 6accueil déenfants en. situation de handicap

- Montant total du bonus inclusion handicap versé en 2024 aux EAJE du territoire de
la CABBALR : 110 021,39 euros

- Nombre d'enfants porteurs de handicap accueillis en EAJE sur le territoire en 2024
64

De méme, ces structures ont vocation a permettre la mixité sociale des enfants accueillis.
- Montant total des bonus mixité sociale versés aux EAJE du territoire en 2024 :
112 500 euros
- Nombre d'enfants inscrits en 2024 en EAJE dont les parents vivent sous le seuil
de pauvreté : 604
- Nombre d'enfants accueillis en EAJE en 2024 dont au moins l'un des parents est
en parcours d'insertion : 146
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e Relais Assistantes Maternelles et |
St e R w0 Structures d'Accueil de Petite Enfance,

RAM Communauté
iche fambloe = Srstonisinsnac
Créche familiale en projet

- RAM Sivom du Béthunois
Liew d'acueil Enfant
Parent | RAM Annezn
Lieu d'sceueil Enfant =1
Parent en projet - RAM Sivom du Bruaysis
Maison dassistants

- RAM Richebaurg
il

Microcréche

Microcréche en projet

0 12525 5 Kilométres
T Y N |

[ Source: SIG-CABBALR, PPIGE cAGN PARIS - Bd Carto, Avril 2020 |

Multiaccuell

» R > E D> @ > B P> B

Multisccueil en projet

Relais Petite Enfance et
Structures d'Accueil de Petite Enfance

Béthune-Brua

I Communaute d'Agglomération
=\-=' Artois Lys Romane
Pt
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Lbéof il 6dac c umividuel etson évolution

Sur le territoire de la CABBALR, comme sur | e reste du territoire départemental, on

constate une baisse continue du nombre doS%Sfsistants
assistants maternels étaient 1857 en 2017, ils ne sont plus que 1075 en 2025 soit une

diminution de 782 professionnels (42,1 % en 8 ans ).

Evolution du nombre d'assistants maternels
Communauté d'agglomération Béthune-Bruay, Artois Lys Romane (2017-2025)

1800
w 1700}
©
£
£ 16001
£
2
€ 1500}
A
a
& 1400
k=]
@
€ 1300f
o
=
1200
1100¢F
2 Oll 7 20118 2 012 Q 2012 1 2012 2 20I2 3 2 0‘2 5
Année
Cette tendance fragilise | 6o0offre de garde sur notre t
Ces éléments sont a mettre en corrélation avec le nombre de naissances , et de fait, les
besoins en modes de garde.
Le tableau cir-dessus il lustre | 6 ®v odomiciliéesmsurld ®rsitoira ai suslAnces

ans :

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

3410 3300 3095 3 063 2801 2816 2785 2764 2760 2610

Source : Insee, statistiques de I'état civil en géographie au 01/01/2024.
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Loéof f rservicke ., de loisirs et |l es dvnamiogues eemfanteav eur

jeunesse

La dynami que en uriade loisirs sur letérritoirecest forte. On dénombre :

- 43 accueils de loisirs sans hébergement extrascolaire
- 39 accueils de loisirs sans hébergemen t périscolaire
- 15 accueils de loisirs sans hébergement ado

La carte ci -dessous illustre la répartition géographique de cette offre et les disparités qui
peuvent se présenter.

A noter toutefois que certains ALSH ont une dimension intercommunale (par exemple :
celui organisé par les Petites Pousses a Norrent -Fontes ou celui de la commune de Saint
Venant ).

sur le territoire de la CABBALR

‘Annezin - géthune

/ a
iére < Fouquereuil:
abeuvriére q¢ e

Y Périscolaire
Les Francas du Pas de Calais
@ Extrascolaire Commune
@ Ppériscolaire [ Adolescents

@ Extrascolaire W Périscolaire
SIVOM Communauté du Béthunois
munauté d Agglomérat .
- A Extrascolaire
__LBethune-Bruay s ok

Artois Lys Romane

ration Bathane-8ruay, Aros Lys Romane - Servioe Donnes et Inkrmation Geographiue - Fevrer 2025

Les Accueils de Loisirs Sans Hébergement

Billy-Berciau

Actions et service pour un avenir solidaire - Animation dans la cité

Scouts et guides de France W Extrascolaire

Le diagnostic partagé dans le cadre de cette CTG met en évidence une nécessaire

adaptation des accueils de loisirs pour le public des adolescents et un accés parfois diffic ile

aux structures existantes : distance, co(t, mobilité, connaissances

Comme les structures Petite Enfance, les Accueils collectifs de mineurs du territoire sont
encouragés a accueillir des enfants en situation de handicap.
1 Montant total des bonus inclusion handicap versés en 2024 aux ACM extrascolaires
du territoire : 131 114,25 euros
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1 Montant total des bonus inclusion handicap versés en 2024 aux ACM périscolaires
du territoire : 74 759,65 euros

1 Montant total des bonus inclusion handicap versés en 2024 aux gestionnaires
d'accueil ados du territoire : 21 197,25 euros.

Léaccueil des jeunes de 11 © 17 ans au sein ddune s
constitue un temps privil®gi ® permettant aux adol es¢
espace de loisirs éducatifs de qualité, et dén espace dbébexercice de son in

collectif. Les ALSH ados répondent a des besoins spécifiques a prendre en compte avec
les objectifs éducatifs suivants :
- le bien vivre ensemble

-l'e droit © | 6exercice de sa citoyennet®

-l 8®manci pation des individus
De plus en plus de collectivit®s du territoire de | a
spécifique qui permet de garder une attractivité de leur service et de maintenir le lien avec
|l es adolescents dans | eurs communes.oitgarun acgugile dobéaccue
sp®ci fique gque | Gentrte animpation jelnesselC A Jou encore Maison des Jeunes
(MJC) ou wun accueil plus gl obal dans | e cadre ddédun A

activités spécifiques aux adolescents.

Des projets sp®cifiques qui ®mergent qui d®montrent

jeunesse: un exemple phare : |l 6agr ®ment PS JeunesTl:

Les adolescents ayant besoin dbéespace pour eux, adapt s - l eur
permettant doéexp®r i nfars tlesprojétse'deunessrépundantra cette attente

en proposant, not amment des espaces dbéani mation innov
concrétisation d'initiatives portées par les jeunes eux -mémes, peuvent étre financiérement

soutenus par la Caf au moyen de la Prestation de Service Jeunes.

Celle-ci a pour objectif de d®vel opper et faire ®voluer
déactivit®s propos®e aux |jeunes pendant l eur t emps

financement déani mateurs qualifi®s accompaghnant |l es
réalisation de leurs initiatives ; I6obj ectif ®t ant aussi de pro

| 6accompagnement propos® aux jeunes.

A | 6®chell e de | a CABBALR, quelques projets r®pondant
abouti récemment

9 Lillers (centre social)

1 Divion (commune)

1 Hersin -Coupigny (commune)

1 Béthune (en projet)

Le renforcement de | 6®ducation aux m®dias et “ | dusad
jeunes reste une priorité nationale et locale :

Pour accompagner les jeunes dans leurs pratiques et renforcer la prévention des risques
liés aux usages numériques, la CAF poursuit le déploiement des « Promeneurs du net »,
di spositif qui sera ®| argi aux parents afhnemenidbassur e
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éducatif des jeunes.  Sur le territoire de la CABBALR, nous recensons 15 structures relais
qui sont présent es sur le Net pour répondre aux questions des jeunes et assurent une

présence éducative en ligne (Mission locale de | 6Artoi s, La
Bruay, les communes de Divion, Hersin -Coupigny, Violaines, Auchy -les-Mines, Billy -
Bercl au, B®t hune, | e CS de Piids pdusses sle Nodrefita sBontesjleat i o n

club de prévention a Bruay)

La dynamique des P__rojets Educatifs De territoire (PED T)
Le PEDT est un document élaboré par une commune en concertation avec les acteurs
éducatifs locaux (écoles, associations, parents, animateurs, etc.). Il vise a coordonner
I'ensemble des activités éducatives proposées aux enfants en dehors du temps scolaire,
dans une logique de continuité éducative. Un PEDT vise a p roposer un cadre cohérent pour
toutes les actions éducatives

1 Articuler temps scolaire, périscolaire et extrascolaire.

1 Favoriser I'égalité d'accés a des activités culturelles, sportives, citoyennes.
T Mobiliser | es ressources | ocales (associations,
1 Assurer la qualité et la sécurité des activités périscolaires.
Siles P EDT sont facultatifs, nombre de communes se sont engagées dans cette démarche,
témoignant ainsi de leur attachement a la coordination des actions en faveur des plus
jeunes.
Nous dénombrons 17 PEDT sur le territoire de la CABBALR et des projets en cours,

notamment le SIVOM du Béthunois.

Ex
PREFET
DU PAS-DE-CALAIS

BELGIQUE

Projet EDucatif au
service des
Territoires ( PEDT )

Etat d'avancement des PEDT
[ PEDT existant

] conventionnement en juln 2025
[ péconventionnement

U] Futur conventionnement

Département
du Nord

Limite administrative
[ e
[ stvom du Béthunois

Vitz-Sur-Authie
Commune de la Somme

Direction départementale
appartenant a la C.C. du Ternois

des territoires et de la mer
du Pas-de-Calais

Réalisation : MCSIG
Source : DDTM 62
BdTopo &< 10
Date : 23 juin 2625
Référence : 2025116
Demmande : SHIFS

Département
de la Somme

s
e R
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Zoom sur les enjeux de réussite éducative :

Sur le territoire de la CABBALR, comme | lfustre la cartographie ci  -dessous relative aux
dispositifsa 16 ® c h e | la géogrhghie prioritaire, il est constaté une dynamique favorable
en matiere de réussite éducative :

o Renforcement des dispositifs de soutien scolaire . initiatives visant a offrir
un soutien scolaire personnalisé aux éléeves en difficulté (programmes de
tutorat, ateliers de renforcement des compétences de base, sessions de
rattrapage scolaire )

o Développement de 'accompagnement a la parentalité : Les initiatives visant
a soutenir les parents dans leur role éducatif se multiplient. L'idée est de
renforcer le lien entre I'école et la famille, en impliquant davantage les
parents dans le parcours éducatif de leurs enfants (programme de  réussite
éducative ..))

o0 Investissement dans les infrastructures éducatives : Il'y a une tendance a
moderniser et a améliorer les infrastructures éducatives, notamment les
écoles et les centres de loisirs. Cela inclut la rénovation des batiments
scolaires, l'installation de nouvelles technologies éducatives, et la création
d'espaces dédiés a l'apprentissage et a la réussite éducative. Le fonds de
concour s de |l 6aggl om®r at i on fipaecieremeent dd acc ompa
projets ddi nvesti ssement not ammentécaes etgroupesr ®nov at i
scolaires (amélioration énergétique, accessibilité  maisaussi | 6 am®nagement
des cour s drég@alisatior, parcours sportifs ...) Oou encore de
| 6 ®q ui piefomeatique et numérique

o Promotion de linclusion et de I'égalité des chances : Les collectivités
mettent de plus en plus l'accent sur l'inclusion des éléves en situation de
handicap et des éléves issus de milieux défavorisés (ex: dynamique de

partenariat avec Gamins Exceptionnels)

0 Sensibilisation a la musique et a la danse en milieu scolaire en lien avec le
Conservatoire intercommunal de musique et de danse (ex : Classe a
Horaire s Aménagé s Musique Vocale a l'école Pasteur de Béthune ):dbdautres
interventions se font également en milieu scolaire : orchestre a I'école, au
collége, et prochainement Danse a I'Ecole et Interventions en Milieu Scolaire
(musique) et ce aussi bien dans les quartiers prioritaires politique de la ville
guben ruralit®.
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Dispositifs de réeussite éducative
T S IR P dans les QPV et QIC du territoire.
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Dispositifs de réussite éducative
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En matiére de réussite éducative, les enjeux sont les suivants :

1

Réduction des inégalités éducatives : réduire les écarts de performance entre les
éleves . Cela nécessite des actions ciblées pour soutenir les éléves en difficulté, mais
aussi pour valoriser les réussites et les talents de tous les éléves

Adaptation aux évolutions technologiques : L'intégration des nouvelles technologies
dans I'enseignement représente un défi majeur

Renforcement de la coopération entre les acteurs éducatifs : La réussite éducative
dépend en grande partie de la capacité des différents acteurs (enseignants,
parents, associations, collectivités locales) a travailler ensemble

Soutien a la santé , la santé mentale et au bien -étre des éléves : La réussite
éducative ne se limite pas aux résultats scolair es. Il est également important de
veiller au bien - étre psychologique et émotionnel des éléves. Cela passe par la mise

en place de dispositifs de soutien psychologique, de prévention du harcelement, et

de promotion de la santé mentale . Cela passe également par le repérage précoce

des difficult®s des ® ves (troubles du | angage,

auditifsé)

N

Préparation a linsertion professionnelle : développer des compétences
transversales (communication, travail en équipe, autonomie), favoriser les stages
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et les expériences professionnelles, et de sensibiliser les éléves aux métiers et aux
filieres de formation.

Looffre de services en mati re ddéanimation de | a

Les structures d'animation de la vie sociale jouent un réle crucial dans le renforcement de

la cohésion sociale. Elles contribuent a créer des espaces de rencontre et d'échange entre

les habitants, a favoriser le vivre -ensemble et & lutter contre l'isoleme nt et I'exclusion
sociale. Dans un contexte de fragmentation sociale et de montée des inégalités, ces
structures sont des leviers essentiels pour promouvoir la solidarité et le lien social.

Les structures d'animation de la vie sociale s'adressent désormais a une diversité de
publics, allant des jeunes enfants aux personnes agées, en passant par les familles, les
jeunes adultes et les personnes en situation de précarité.

Sur le territoire de la CABBALR, on dénombre :

- 2centres sociaux : Lillers (la Maison pour tous) et Calonne -Ricouart (la Maison
bleue géré par la Ville)
- 7 espaces de vie sociale : Béthune (Association ALIM) , Lillers (L6oasi s de vies
Haisnes (Animation dans la cité) , Bruay la B uissiere (la maison des échanges)
Divion (Maison citoyenne) , Cauchy alatour et Calonne -Ricouart ( Ci rqubéen caval e
- 2 pr o] espases ded\lHe sociale sonten en cours : Noeux les Mines, Richebour g
- Anoter par ailleurs la fermeture récente des centres sociaux de Bruay -La-Buissiére
et dbél sbergues.

Les structures d'animation de la vie
sociale sur le territoire de la CABBALR

Calonne-
Ricouart® L]

@ Espace de Vie Sociale

| . . 2 5 @ Centre social

| = LBéthune-Bruay
| Artois Lys Romane
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A ces structurdéasdaeeueenptrciel uanimation'de lb Gie sociale
pour certains en préfiguration :

Le passage a Niveaux : 1l e | i eu est un espace dobdart s, de for
autour de m®tiers techniques du spectacle et doa
jeunes (16 125 ans) et au grand public . On y trouve notamment . Des ateliers
(r®par 6 v ®ladin partggé avecries habitants, u ne cantine solidaire (La
Kantina), u ne programmation artistique ... Le lieu se veut inclusif et engagé
socialement, pour renforcer les liens associatifs et favoriser la créativité locale
- L 6 AAHabase : Incubateur de projets éducatifs et citoyens situé a Noeux les
Mines
- Semeur s d & aessaciatierspédagogique et culturelle installée dans un ferme
en permaculture & Richebourg
- L 6i g:lassociation préfiguratrice d'un lieu de convivialité et de solidarité dans la
ville d'lsbhergues. L6l gloo sera wun espace ouver
partages, dans la ligne de I'économie circulaire

Une politigue volontariste en faveur des publics en situation de handicap

La CABBALR est riche de structures a destination des personnes en situation de handicap,

gubdil sbagisse de |lieux de vie, de scolarit® ou de 1|
La CABBALR sbengage r®sol ument en faveur de | 6inclus
handicap, un axe central de son Projet de Territoire. Depuis 2005, elle déploie une politique

transversale et volontariste structurée autour de trois piliers : la vie quo tidienne et la

citoyenneté, le sport, la culture et les loisirs pour tous, ainsi que la sensibilisation et

| 6inclusion d” s l e plus jeune ©ge. Cette d®marche s
mobilisant 40 partenaires institutionnels et associatifs, dont le Département, la MDPH, la

CAF, et | e Conseil de d®vel oppement, afin de couvrir

invisibles .

La CABBALR a par ailleurs install ® wune Commi ssi on

mandat ®e depuis juin 2024 pour ®valuer | 6accessibilit
recenser | es | ogements accessibles et proposer des ac

45



N . o e g - .
Structures Handicap sur le territoire de I'Agglomeération
" Ye) Saint-Venant Saint:Floris
Lambres
Ble Ishergues
Witternesse P .
. Mazingtiem Guarbecqus
Lietires
Estrée Rombly Ham Robecq Vielile
-Btanch Linghem - e i P
Bemanchon >
i La Coutura
nit Hinges
iair Gonnotiem
Lignyiés peoori ® e ol i
-Alre Ecquodecy Lillers
Auchy
i Litres [y =
Westrehem = Festubert
Chocques
Ame: O
Burbur A Annezin 'Y ) Bewvy,
Amettes Bettune
Fartay bmiion. i L Cuinchy @
° Lozinghem  Lapugnoy Billy-Berctau
Auchel Cambrin Do
Ccauchy AU Gos Sisiiied santy Aucty
e warics “Labourse .
~Tour les-Mines urt Anm
° Verquin
Bruay-La Lidburse
Buissidre cids
™ Vermelles  vermeites
Gambiain Houctiin
Chitalain Halllicourt
. A
Ruitz
Ourten p— Baiin
Malsolt
tiseRultz Hersin
- Goupruay Structures adultes Structures de travail
Sl o @  Cente médico pycnclogique A EsAT
Mo
ot . Foyer d'accusil médicslisé Enteprise adantse
0 25 5] -
¥ Km Bajus Foyer d'accusil médicalisé avac SAMSAH Structures enfants
Hermin. > Gauchtn @  Msison Cacousi mécicalisse CAMSP
“Légat :
Communauté d'Agglamération Haison ¢'accueil pour personnes auistes Centre médico ogicue
= _L Béthune-Bruay, e @  Senice cccuside o st o moice
Artois Lys Romane Caucourt @  Haoitat inclusif Institut méd oo-éducatt
©  Habitat inclusit {an projaty Instiut thérapeutique Fducatf et Pédagogicue.
Structures pour les aidants W ssssio
’, £ Halte Répt
C d'Agglo, de Béthune-Bruay Artois Lys Romane - Service SIG - Mai 2024 — Source CABBALR il

Par ailleurs, en lien avec les enjeux de la CTG, la CABBALR est partenaire de longue date

de | 6association Gamins Exceptionnel s. Cette
handicap T parentalité, a pour mission, sur le Pas -de-Calais, de co -construire un projet
déaccueil personnal i s ® apbesoims spédifigugsu @ ere sitfiation de
handicap© -17 ans). ||l sb6agit de favoriser | e partenari at
sanitaires/médico -soci al es et |l es struct ur e utieh@u@Equipes, | , appor
qgualifier | e personnel en charge de | 6accueil de | 6en

|l es d®marches des familles, accompagner | es organi sat

associ

adh rent
familles

structures du territoire
sensibilisation s sont organisées |,

Grace a ce partenariat, 4 3
RPE, ACM, périscolaire), de nombreuses
accompagneées.
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Looffre de services en mati re dbéacc s aux
Le territoire de la CABBALR est riche de plusieurs France Services dont le Pimms Artois
Gohelle qui propose une offre d'accompagnement en proximité et en itinérance. Les France

Services permettent de simplifier les démarches administratives, offrir un
accompagnement humain pour effectuer des démarches en ligne, rendre les services

dr oi t

publics accessibles partout, renforcer | 6®galit® dobac

France Services
Situation au ler Aoit 2025

i France Services

. Permanence PIMMS Aire GDV
[ Permanence PIMMS Fixe
B Permanence PIMMS Mobile

Communauté d'Agglomération
£l _L Béthune-Bruay

Artois Lys Romane

Réalisation CA de Béthune-Bruay, Artois Lys Romane - Pole SIG - Aofit 2025 - Sources : Service Prévention de ia Délinquance et Accés au Droit

A | 6offre des France ISessrvsersi csebsajdet enoxi mit® de |
partenaires de | 6action sociale et de | 6daccompagnemen

- les4 sitesdela Maison du Département Solidaritts de | 6 Aertt dibensembl e

de leurs services

- Les 2 antennes CAF@ et leurs permanences territoriales

- Les services communaux dont les CCAS

- Les 4 agences France Travail

- La Mission locale et son implantation territoriale

- les P1J dont le P1J mobile de Béthune

- le CLLAJ dont le CLLAJ mobile

- le réseau des associations notamment caritatives

- e
Nouveauté : un accueil CAF/CPAM sur Bruay la Buissiére sera mis en place en 2026 pour
accueillir | es usagers dans | e cadre dobéun parcours ¢
ddbaccessibilit® et dobébacc s aux droits (sawétenpps aux dr oi

forts prévention)
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Les servi ces dnwbilk dppuy gllérweers tous les habitants, quel que soit leur lieu
de résidence : un véhicule transformé en bureau d'accueil et d'information itinérant,
apportant les services communautaires directement aux citoyens la ou ils se trouvent. En
s'installant dansle s communes éloignées des infrastructures centrales, ce véhicule permet
de fournir un accées direct a une gamme compléte de services communautaires comme :

Des informations sur la facturation de l'eau potable, un accompagnement dans les

démarches d'urbanisme , laprise derendez -vous avec un conseiller France Rénov pour des
travaux dans un logement, une question sur I'acces aux soins, I'acces au droit.

Les Point Justice : Les Points Justice proposent plusieurs services essentiels pour
accompagner les habitants dans leurs démarches juridiques et administratives : un service
déaccueil gratuit et confidentiel, assurant une ai de
administratifs o u juridiques, une orientation vers les professionnels du droit ou les
associations compétentes pour répondre aux besoins spécifiques des usagers, des
consultations juridiques gratuites sur rendez -vous, dispensées par des professionnels du
droit et des permanences dobinformations juridiques
point-justice . a 2 oie
it Aire sur laLys Les point-justice sur le territoire
Calais \ de ['Agglomération au Ter Juin 2022
\ point-justice
S 4 Merville point-justice
Armentiéres
point-justice
/Haubourdin
POINt-jUStiCe
Etaples
POINt-jUSLICe g
Berck sur mer
}i point-justice Lens
Arras (CDAD)
point-justice Saint-Nicolas les Arras
/ Quartiers en Géographie
(1) point-justice Prioeitaire
= Quartiars en Géographie
Tiibunal judicisire Communautaire
ms uté d I Congeil de
__LBéthune-Bruay LI euevcames
Artois Lys Romane T_|T Maison de [Avocat
Source : Service Accés au Droit 2022, BD Topo IGN e
Réalisation CA de Béthune-Bruay - Service SIG - Juin 2022
Enmatiere d6i ncl usi on n wem®mbiregxuaeteurs sont mobilisés sur le territoire
de |l a Communaut ® doéAgg!l om® habitantsendifficyté aver suaagds
numériques du quotidien, des approches et modal i t ®smerdafrasnt er vent
dans un souci de proximité.
A noter notamment la mobilisation de Il a Communaut ® d6Aggl om®r ation, vi
numériques , d'Emmails Connect,de | 6 AE®Rhi s de Gé@ération numérique , APF

France Handicap , Digibus , Konexio é
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La cartographie, r®al i s @Gecdeo acte udrésu ndee rledanchgonltursei o n
2025, i Il lustre | dorgani sati omurldtrrittreur s i nterventions

N

Carte des actions et acteurs A
de l'inclusion numérique

Communauté d'Agglomération
[ = _LEéthune-Bruay

Artois Lys Romane

En matiecrede pr ®vention et de lutte contre | 6illettrisme

Dans | e cadre de la mise ~= 7~ Ao oo
projet de territoire et de la Convention

Territoriale Globale 1 1, la CABBALR a porté en
2024, en coll aboration av
de Lutte Contre [ 6111l ett ‘ c

Coopérative des Solutions lllettrisme » ,
di spositif ayant aboutii

collectif d6act e.uCesrésdal & Y
pour objectifs de  repérer et échanger sur des
situations  individuelles anonymisées , de '

partager des outils, des expériences, des

actualités entre partenaires , de proposer des P

actions de  sensibilisation auprés de Réseau engagé contre LILLETTR'SME
professionnels en situati

d oérganiser  collectivement les « Journée s

Nationale sd 6 Acti on contre | 6l lettrisme ¢€

Les 1éres concrétisations de ce collectif concernent |l a r®alisatio
au rep®rage des situations doéi | | eramardessaoteuys d a di f f us
territoire
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Looffre de services en mati re de mobilit®
La cartographie ci -dessous il lustre | 6organisation des infras
territoire de la CABBALR  avec notamment le réseau de bus TADAO (lignes régulieres) et
BHNS 0 Buy led wisstautoroutieres et routiéres principales, les lignes de transport
ferroviaires , | es ptl es doé ®c h a npgrkirgs meldist airesidecavoitirage
Les transports en commun sur
le territoire de la CABBALR
s
@ Lapugnoy
%,
Ers Gares SNCF sty e
== Lignes SNCF
Réseau TADAO
— Bulle 2 (BHNS)
— Bulle 4
— Bulle 6
— Lignes de bus Principales
—— Lignes de bus secondaires
Réseau routier
0o 1 2 4 == Autoroute
Kilométres —— Réseau départemental principal
éseau dépar { secondaire
Sf2 Béthune-Bruay
catfieiciat
€ ces infrastructures s pecifignas tedransportdelssdersaadev i ces s
1 Allobus (TADAO) : transport a la demande sur le territoire ayant pour objectif de
renforcer | 6int®gration des communes moins centra
T Chronopro : navettes vers des zones dbéactivit®s d
1 Proxibus : service pour les personnes a mobilité réduite
Depuis fin 2024, l a CABBALR a initi® et accompagne
déutilit® sociale sur 35 communes du territoire (Lildl
de mani re exp®rimentale par | 6associatiopsoluouce Pou
compl ®mentaire ° celles existantes et sbdbadressent aux
pérennes ou ponctuelles de mobilité, leur permettant ainsi de réaliser des déplacements
pour des moti fs [7i ®er matli@emmpllodacc s uxadémarchesoi ns ou

administratives et sociales.
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A noter ®galement qubéil existe sur |l e territoire de n

- EX : " | 6®c hel | e lenpasse mobd mgglo,n ap @u r | 6achat de vVv®
(classiqgues, ~ assistance ®l ectrique, cargo, PMR)
- Dans de nombreuses communes du territoire : navettes séniors, aides au permis

En matiére de mobilité , les priorités de I'Agglomération sont les suivantes :

1 Améliorer le maillage des transports en commun sur le territoire et la qualité
du service.
1 D®senclaver | 6aggl om®r ati on par rapport aux aut
la Métropole lilloise.
91 Assurer un service adapté aux territoires dont la population est moins dense,
| 6aide ddédun transport ° | a demande adapt ®.
1T Favoriser | e d®veloppement de | 6® ectromobilite
1 Développer des modes de déplacement doux ou alternatifs a la voiture ou
utilisant des carburants écologiques

Les problématiques de mobilité ont été régulierement évoqués lors des travaux

do6®l aboration de | a CT&demanjeux aomplémentaire®v i d e n
- La compr®hension et | 6appropriation du maill age t
- De nombreux freins psychologiques, en particulier chez les jeunes
- Les difficultés liées aux usages numériques inhérents a la mobilité

- La mobilit® comme | evier de | 6acc s aux droits, a
A noter enfin | a pr®sence sur Eepdcar Mo bi riet,@edd 6lad
plateforme de mobilité inclusive, dont | 6objectif principal est de facili
personnes en insertion professionnelle ou sociale (notamment les jeunes et les BRSA) , en
tant que |l evier essentiel vers | 6empl oé.Lb6lasd sfoai mati iomn

propose un accompagnement complet a la mobilité, gratuit et accessible
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4. Léarticulation de | a CTG avec
contractualisations existantes

Léani mation et | a gouver nance indoire lea cofglégmentaritd devocat i on
contractualisations existantes.

Al 6®chell e territoriale

1 Le contrat de ville «  Engagement quartiers 2030 » contractualisé avec la
Préfecture
T Le Contrat Local de Sant® (CLS) etqugws® not amme
réduire les inégal ités sociales et territoriales de santé
1 Le Conseil Local de Santé Mentale (CLSM), instance de coordination des
acteurs qui gravitent autour de la thématique de la santé mentale, au -dela
des acteurs du champ sanitaire

1 LaCharte Handicap , traduisant la politique volontariste en la matiére

1 LePLUIH

1 Le Nouveau Programme National de Rénovation Urbaine (NPNRU) - Quartier
du Mont Liébaut a Béthune et Quartier Centre a Bruay -La-Buissiére

1 La stratégie intercommunale de sécurité et de prévention de la délinquance

T La feuille de route num®riqgue de | daggl om®r at

T Le Progr amme Local de |l 6Habi t at ( PLH) et s e
opérationnelles (OPAH -Per mi s de Louer é)

T Les programmes Action Ciur de Ville et Petite

A | 6®c hel-tergtorigeupr a

1 Le Pacte des solidarités, élaboré au niveau national pour la période 2024 -
2027, qui vise a combattre la pauvreté et la reproduction de la pauvreté

C

entre générations. Il regroupe vingt -cing mesures réunies en quatre axes
prioritaires ; Prévenir la pauvreté et lutter contre |l es in®galit
Ampl i fier |l a politique doéacc s ° | 6empl oi pou
exclusion gr®©ce ~ I b6acc s aux droits, constrt
solidaire.

T Les sch®mas d®partementaux : tdecldhf@amiles Lede | denf
sch®ma d®partement al déam®l i oration de | dacc

public du Pas -de-Calais
1 Le pacte des solidarités territoriales, le pacte des solidarités humaines, le

pacte des solidarités citoyennes du Département du Pas -de-Calais

1T LEngagement pour | e Renouveau du Bassin Mini
Pas-de-Cal ai s qui me t |l 6accent sur l a r®novatio
mini res et acc®l "re | 6®mer gence ddé®qui peme
nouveaux services aux habitants

1 Le PDALHPD dont | e contenu sbarticul e autour
fondament al es permettre | 6acc s ° un | ogem
besoins du ménage ; lutter contre les ruptures de parcours et
particulierement les expulsions locatives, renforcer les actions de lu tte

contre le logement indigne et la précarité énergétique.
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ANNEXE 2 : LaCTG 2, fruitd e dvduation de la
CTG 1 et doune | arge concertat

1. Une concertation large et citoyenne

La Convention Territoriale Globale (CTG) est le résultat d'une démarche de concertation
et de co -construction menée sur le ler semestre 2025 a I'échelle de la Communauté

d6Aggl om®r ati on. Les ®l us municipaux et communaut ai
coopération, les partenaires institutionnels, les partenaires associatifs et les habitants ont
contribué aux travaux do®v@Ghati on de | a

Cette démarche a par ailleurs permis de partager le diagnostic du territoire, d'identifier les

enjeux et de d®finir |l es priorit®s dbéactions pour |
séminaires, focus -groupes ont été  organisés pour croiser les attentes et les regards de

chacun, construisant ainsi un projet ancré dans la réalité de vie des habitants.

lllustrations de guelques focus -groupes 1l es habitants du territoire
sur |l eurs attentes dans | e cadre de | 6®criture de |

®(O REDMINOTE §
€O Al QUAD CAMERA
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dé6®l aboration : rappel de éera m®t hodol ogi

Le processus

EVALUATION DE LA CTG 2021-2025

Janwier 3 mars 2025 :
- A entretiens individwsls avec des elus en presence de I'élue référents en chargs
de la santé et de I'action socizle et de la CAF

- 18 foous group auprés et awvec bes habitants (174 personnes)
- 4 groupes de trewvail theématigues avec lensemble des partensires [104

[pErzonnes)
- Séminaire suprés &t svec bes Sus (50 représsntants de communes soit 28
communes différentes représentess)
—
b
Eenitune
exootliotinn.
CIGA
il 2025 ’
] comité partenarial o
ELABORATION DE LA CONVENTION P ™\
/" TERRITORIALE GLOBALE 2 - ™
-_-’ s o ; l H".\
[ Elaboration participative « tout public » - Y
| sur e.
| 4 demi-journées organizées surles &
| territoires de la CABBALR {une centaine i
de personnes présentes : &lus, i
! partenzires, habitants)
_ \ Eenitune .
Gy septambre 3 décembre 2025
. walidation des instances
™, ‘-—?' décisionnalies
\ . / Y,
et 4
/ .

lanvier 2026 o -
“.__Signature de la CTG 2 {-"

54



Les partenaires delaCTG_:

Structures de praximite -
Centre communal
d"action sociale (CCAS)
Centre social
Espace de vie sociale
ALSH
Etablisserments d"aocueil du jeune enfant
France service
baison des solidarités.
Paint Justice
Liewx d"sccweil enfamts parents
Mamon ' assistantes maternelles

Bzvociations & side alimentaire/aids

d'urgence:
Relais de territoire ;.usmrlu EUIIQE.I:I“ .
Habitants Mediztewrs sante

Trawailleurs sociaux Professionnels de santé

mmm_ rits r;rrl!ﬂlllﬂ Asyociations d' action educative
: n.uu: rue et d'education populaire
Azzociations dinsertion Associations et clubs sportifs
gendarmeriefPalice Associations de boisirs
Médiathégues/Biblicthégques
Clubs de prévention

..t autres acteurs de Faccés avx droits, soutien awe démarches, indusion nsmérique, santé |, la sante mentale,

prévention et éviternent des violences...
# Srhufmia riont ol
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2. L6®valuation de -5 CTG 2021

S6engager da Brsecebstait d2 TrE€sser une évaluation de la mise en Tuvrdela

CTG -1.

Ce travail men® sur | e ler trimestre 2025 a condui't
Mars 2025 permettant dbében partager |l es conclusions ayv
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Evaluation du volet Petite Enfance

14 fiches
ction

Développementéquilibré de Commission petite enfance
l'offre d'accueil individuel et Pramation RPE
collectif

4 objectifs Réalisation

Promotion métiers

Accompagnement MAM
Accompagnementdes Parcaurs Maissances
familles et es relations Dispositif Passerelles
enfants / parents

13 FA initiées

Communication
Culture et Petite enfance
Accés a une offre de laisirs, Babysitting

culturelle et sportive Inclusion handicap
Equipes mobile

Mise en réseau des Plan Mercredi

partenaires Halte répit

PRINCIPALES
PREOCCUPATIONS
EXPRIMEES PAR LES

POINTS DATTENTION

Méconnaissance de certains acteurs/ de certaines actions / HABITANTS
de certains dispositifs : une communication a améliorer : o
Equilibre de I'offre petite enfance : offre publique et offre Préoccupations: du quoticien

privée
Equilibres Vie familiale / vie professionnelle

La diminution inquiétante du nombre d’assistantes Q il

matermelles
Des communes. sans RPE Le nombre de place en structures d’accueil
Concentration de certains services dans les

Une couverture terntoriale inégale 3
nég plus grandes villes

Difficultés a dépasser I'échelle communale dans la réflexion

; s i | lité : | t |
aulour des projets pefite enfance Soutien & la parentalité : un rdle de parent de plus en

plus difficile a appréhender et a accompagner

Absence de moyens financiers dédiés pour certaines actions
de la CTG
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OFFRE PRESENTE SUR LE REUSSITES DE LA CTG OU EN

TERRITOIRE LIENAVECLACTG
6 Relais Petite Enfance soit 82 communes couvertes L’accompagnement des projets Petite Enfance via la
(en2021. & RPE soit 84 communes couvertes) commission  technique  {accompagnement  partenarial
concerté)

23 grandes créches dont une familiale et 34 petites
créches dont 2 créches AVIP {Lillers et Hersin Coupigny en L'appui aux élus via la Commission stratégique Petite Enfance
projet) fen 2021 21 créches et 21 micro-créches)
Les initiatives en faveur de la promotion des métiers de la
4 Lieux d'Accueil Enfant Parents (LAEP) fen 2021 : 6 LAEP) petite enfance (vidéo, malle, interventions dans les colléges,
lycées, forum métiers)
17 Maisons d'Assistantes Matemelles fen 2027 - 14 MAM)
La 1¥* semaine intercommunale de la Petite Enfance (2023)
1195 Assistants Maternels sur le territoire dont 1006

actives sur I"année 2023 fen 2021 : 1331 Assistants Maternels Les nombreuses coopérations inter-RPE (ex : avec Labanque)
dont 1142 actives)
) o Le développement d'initiatives passerelles (vers I'école
2 Maisons des 1000 premiers jours (Auchel, Béthune) en matemelle)
2024

Evaluation du volet Enfanc@eunesse

2 objectifs O VENES  peoication
action

Impliquer et accompagner les
parents

Développement des instances de|
participation des jeunes

Santé des enfants et des jeunes

Renforcer les politiques de
prévention, d'animation et
d'information des jeunes

Points Information Jeunesse

6 FA initiées

Favoriser Métiers de I'animation
I'interconnaissance et la

e Service Civigue
cooperation enire acteurs

Consolider e CLLAJ
et rendre l'offre du Réseau des acteurs Jeunessa

termitoire lisible

Guide-ressources geunesses

Observatoire de la jeunesse
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UNE OFFRE « JEUNESSE » EN DEVELOPPEMENT

Un teritoire sur lequel s'impliquent de nombreux acteurs, en 17 lieu les

communes : accueils de loisirs, activités, animations. ..

Un tissu associatif riche et porteur dactivités pour les enfants et les jeunes

Une présence de lieux (espaces jeunesse, CAJ, éguipements sportifs et

culturels) et de structures ressources [Mission Locale, CLLAJ, P1J, Gamins

Exceptionnels. ..}

Le renforcement des dispositifs de réussite éducative (PRE et cités
éducatives)

L'accompagnement des projets et dynamigues par la CAF

La mobilisation de nombreux jeunes au travers des CME / CMJ

L'engagement de nombreux jeunes dans le Service civigue ; une antenne

Uniscité & Béthune

Des dispositifs qui se développent en réponse aux préoccupations (ex :

programmes sur le harcélement)
De nombreuses initiatives en faveur de l'inclusion / handicap

POINTS DATTENTION

Difficulté a mobiliser les parents et les ados de + de 12 ans

Difficultés de mobilité des jeunes (isolement des jeunes en
milieu rural 7)

La formation des animateurs a consolider

Disponibilité de certains équipements en certains lieux :
salles de sports

Perspective de fermeture de classes

La communication sur |'existant — des dispositifs qui
existent et qui restent méconnus

Dans le cadre de la CTG :

« Des FA non engagées dans le cadre de laCTG :
Observatoire, Guide ressources

* Manque de moyens humains et financiers dédiés (ex
pour accompagner les CMJ)
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REUSSITESDE LA CTG
OUEN LIEN AVECLA CTG

La consolidation du CLLAJ

Une sensibilisation des élus & la
participation citoyenne des jeunes

Une 1*¢ rencontre inter-CMJ en 2024

Nombreuses actions en faveur de la santé
des enfants et des jeunes dans le cadre du
CLS

Le développement de lieux dédiés & la
jeunesse et de nombreux dispositifs
parents / enfants (samedi en famille...) ou
intergénérationnels

PRINCIPALES
PREOCCUPATIONS
EXPRIMEES
PAR LES HABITANTS

Préoccupations du quotidien :
- sécurité aux abords des écoles
Incivilités et comportements dangereux des jeunes
Délinquance des mineurs
Harcélement
Montée des addictions dont les écrans

Sécurité des jeunes
Isolement et repli sur soi de certains jeunes
La transition vers le collége

Bien-étre, santé physique et santé mentale des jeunes
(Rythmes, Perte de repéres ...)

Besoin d'un soutien a la parentalité — un rdle de parent de
plus en plus difficile a appréhender, un rdle & accompagner



Evaluation du volet Logement

4 objectifs

Créer les conditions
favorables a |"accés et au
maintien dans le logement,
en particulier pour les
jeunes

Poursuivre |a dynamique en
faveur de la lutte contre
I'indécence et de
I'adaptation des logements

Favoriser |a lisibilité des
dispositifs et des
intervenants

Accompagner les publics
spécifiques que constituent
les gens du voyage

11 fiches
action

Consolider le CLLAJ

Réalisation

interg
Permis de louer

Adaptation des logements
(autonomie / handicap)

Mal logement des occupants

MEES

Participation des élus
Guichet Unique de I'Habitat
Former et ol les

prof
IL et comités de suiv
gens du voyage
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